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FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION AL EJECUTOR TOLIMA

A. Informacion General

Dependencia responsable:

Cédigo de la meta: P1S19MP38

Nombre de la meta: Una mesa de articulacion intersectorial abordar la
problematica del talento humano en salud en el
Departamento

Indicador de producto: Numero de mesas de articulacion

Tipo de Indicador: No Acumulado

Meta del Cuatrienio: 1

B. Informacién Especifica de la Meta
META META AVANCE DE TOTAL, EJECUTADO
PROGRAMADA | ALCANZADA* | EJECUCION PARA ACUMULADO PARA LA

VIGENCIA ESTE CARGUE ** VIGENCIA

*: Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de informacion.
Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de informacion es 0
**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: La programacion y avances de ejecucion deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

C. Definicion de Tiempos de Reporte
Fecha del Reporte: (18/06/2026)

Periodo de Reporte: (enero - junio)

D. Relacién de Soportes y Evidencias
TIPO DE SOPORTE
FOTOGRAFICO o VIDEOS
CONTRATO / CONVENIO X

ACTA
INFORME

OTRO ;CUAL? (Indicar) Evidencia Fotografica

Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte)

E. Registro de Poblacion Beneficiada
BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 60
FAMILIAS

MUNICIPIOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ¢ CUAL? (Indicar)

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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F. ldentificacion de Enfoque Diferencial y Territorial

ENFOQUE DIFERENCIAL Y CATEGORIA CUANTOS
TERRITORIAL

URBANO 60
RURAL
INDIGENA

ETNICO AFRO

RROM
HOMBRE 28
MUJER 32
OTRO
(0— 5 ANOS)
(6 11 ANOS)
CICLO VITAL (12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS) 54
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD | 1
VICTIMAS DEL CONFLICTO

JEFATURA DE HOGAR FEMENINA
S OE VUINERABILDAD EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO Y

REINCORPORADOS
LGBTIQ+ 0
OTRO ;CUAL?
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si
il‘c)aht(:)Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede
pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

G. ACTIVIDADES REALIZADAS

1. | Actividad ejecutada con proyecto:

TERRITORIAL

GENERO

NOMBRE DEL PROYECTO*: Fortalecimiento de la red de prestacién de
servicios y atencion primaria en salud en el departamento del Tolima BPIN
202500000035817. Meta de producto: P1S19MP38 - Una mesa de articulacion
intersectorial abordar la problematica del talento humano en salud en el
Departamento.

En el marco de la implementacién del Modelo Integral de Planificaciéon y Gestidon
del Talento Humano en Salud (THS), adoptado mediante la Resolucion 1444 de
2025 del Ministerio de Salud y Protecciéon Social, la Secretaria de Salud del
Tolima, a través de la Direccion de Desarrollo de Servicios y Calidad de la
Prestacion, lider6 el proceso de articulacion territorial para el fortalecimiento de la
gobernanza del Talento Humano en Salud en el departamento.

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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G. ACTIVIDADES REALIZADAS

Como parte de este proceso, se conformé el equipo técnico departamental
responsable de la implementacién del modelo y se estructurd el cronograma de
trabajo para la vigencia 2026, definiendo las actividades, responsables y
mecanismos de seguimiento requeridos para el cumplimiento de los lineamientos
nacionales.

En desarrollo de las acciones de asistencia técnica y fortalecimiento institucional,
se participd activamente en los espacios de orientacion y acompafamiento por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, incluyendo la Asistencia Técnica Integral
sobre Gobernanza del Talento Humano en Salud y la implementacién de la
Politica Publica Nacional de Talento Humano en Salud, para lo cual se realizaron
cuatro (4) reuniones virtuales de alistamiento y coordinacién con el equipo técnico
departamental.

Posteriormente, la Secretaria de Salud del Tolima convoc6 a los diferentes actores
estratégicos del sector salud, entre ellos Empresas Sociales del Estado (ESE),
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS), Entidades Administradoras
de Planes de Beneficios (EAPB), instituciones de educacién superior y demas
actores relacionados con la gestion del talento humano, con el propdsito de
desarrollar la Mesa Departamental de Articulacion Intersectorial de Talento
Humano en Salud, realizada los dias 27 y 28 de mayo de 2026.

Durante esta jornada se socializaron los lineamientos nacionales para la
implementacion del modelo, se analizaron los seguimientos a los incentivos y las
principales problematicas territoriales relacionadas con el talento humano en
salud, se identificaron necesidades y oportunidades de mejora, y se concertaron
acuerdos, compromisos Yy lineas de accion orientadas al fortalecimiento de la
planificacion, formacién, distribucidon, permanencia y gestién del talento humano
en salud en el departamento.

La mesa contd con la participacion de aproximadamente sesenta (60)
representantes de entidades publicas, privadas, académicas y demas actores
estratégicos del sistema de salud, consoliddndose como un espacio de
articulacion intersectorial para la construccion de acciones conjuntas y el
fortalecimiento de la gobernanza territorial del talento humano en salud.

Como resultado de las actividades desarrolladas y de conformidad con los
productos programados para la vigencia 2026, se dio cumplimiento al 100% de la
meta P1S19MP38: “Realizar una mesa de articulacion intersectorial con los
actores para abordar la problematica del talento humano en salud en el
Departamento”, cumpliendo con los objetivos establecidos y generando
compromisos de seguimiento para la implementacion del Modelo Integral de
Planificacion y Gestion del Talento Humano en Salud.

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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G. ACTIVIDADES REALIZADAS

2. | Actividad ejecutada por gestién institucional y por parte del recurso humano de la
dependencia, sin recursos de inversion.

Vigencia: 2026

Meta programada: 1 Mesa de articulacién intersectorial desarrollada.
Meta ejecutada: 1 Mesa de articulacion intersectorial desarrollada.
Porcentaje de cumplimiento: 100%

Nota: El formato esta disefado para permitir el registro de multiples actividades. El usuario puede insertar o diligenciar la cantidad de filas
que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el avance fisico de la meta de producto.

H. LOCALIZACION (inversion focalizada
MUNICIPIO | BIEN Y SERVICIO VALOR * RP*

TOLIMA $ 248.750.000
TOTAL EJECUTADO | $248.750.000

*: solo si aplica.
RP*: registro presupuestal.

EVIDENCIAS: Numero de proceso en el SECOP

MUNICIPIO ' NUMERO DEL PROCESO |
Tolima CD-2026-PS-0826
CD-2026-PS-1461
CD-2026-PS-1774
CD-2026-PS-1838
CD-2026-PS-1869
CD-2026-PS-2601
CD-2026- PS- 2606
CD-2026-PS-2767
CD-2026-PS-2639
CD-2026-PS-2856

MUNICIPIO " URLProceso

Tolima https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&utm_source=chatgpt.com
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&utm_source=chatgpt.com
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&utm_source=chatgpt.com
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&utm_source=chatgpt.com
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&utm_source=chatgpt.com
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&utm_source=chatgpt.com
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&utm_source=chatgpt.com
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&utm_source=chatgpt.com
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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CO&utm_source=chatgpt.com
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&utm_source=chatgpt.com

Se deben adjuntar las evidencias que respaldan las actividades reportadas. Estos archivos son
el soporte técnico que demuestra el cumplimiento fisico de la meta de producto.

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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NOTA: La convocatoria se envié a todos las IPS publicas y privadas, asi mismo como a las Universidades e Instituciones
formadoras de Talento Humano, en forma individual a los respectivos correos.

Cordialmente,

Alen Aroro Lo

Alison Amaya Reyes

Directora Desarrollo de Servicios y Calidad de la Prestacion
Elaborado: Gabriel Femandez — Leonardo Perdomo

Revisado y Reportado por: Miguel Mufioz

Cargado por: Miguel Mufioz

Control de Cambios

FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO VERSION
Primera Emision Formal del Formato 01
28/06/2022 Unico para el cargue de la informacién

en el aplicativo Ejecutor Tolima

Se actualiz6 la codificacion del proceso
08/04/2026 y las tablas de informacién en el 02
formato, asegurando consistencia,
claridad y alineacion con los estandares
documentales vigentes

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestién SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."



